INFORMACJTA
DLA RODZICOW DZIECI W WIEKU PRZEDSZKOLNYM

Na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018r. poz. 996)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017r. w sprawie przeprowadzania

postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupehlniajacego do publicznych przedszkoli, szkot
i placowek (Dz. U. z 2017r. poz. 610).

Urzad Miejski informuje, ze od 12 marca 2019r rozpocznie si¢ nabor dzieci do przedszkoli

miejskich, na rok szkolny 2019/2020.

Rekrutacja bedzie przeprowadzona dla wszystkich dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Lubliniec

w wieku 3, 4, 51 6 lat (dzieci 6-letnie obowigzane sg do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego)
czyli urodzone w latach 2013-2016.

Nabor organizowany jest do nastepujacych przedszkoli publicznych:

1. Przedszkole Miejskie Nr 1 ul. Stoneczna 13 tel. 34 351 14 01
2. Przedszkole Miejskie Nr 2 ul. Sadowa 9A tel. 34 351 14 02
3. Miejskie Przedszkole Integracyjne Nr 3 ul. Wojska Polskiego 6 tel. 34 351 14 03
4. Przedszkole Migjskie Nr 4 ul. Wawrzynca Hajdy 20 tel. 34 351 14 04
5. Przedszkole Miejskie Nr 6 ul. Droniowicka 27 tel. 34 351 14 06
6. Przedszkole Miejskie Nr 7 ul. Powstancow Sl. 6 tel. 34 351 14 07
7. Przedszkole Miejskie nr 8 ul. Uchodzcow 34 tel. 34 351 14 08

Dodatkowe informacje o przedszkolach miejskich dostepne sa na stronie
www.przedszkolalubliniec.pl

Prowadzenie postepowania rekrutacyjnego

1. Dzieci kontynuujace edukacje w dotychczasowym przedszkolu:
Rodzicom dzieci uczgszczajacym w biezacym roku szkolnym do przedszkoli miejskich
przypominamy, iz w terminie od 05.03.2019r. do 11.03.2019r. nalezy w swoim przedszkolu zlozy¢
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
2. Dzieci zmieniajace przedszkole:

Rodzice, ktorzy zamierzaja zapisa¢ dziecko do innego przedszkola miejskiego, niz to, do ktorego
dotychczas uczeszczalo, musza ztozy¢ deklaracje o rezygnacji z kontynuowania wychowania
przedszkolnego w dotychczasowym przedszkolu.

Rodzice musza pamigtaé,ze ich dziecko uczestniczy w rekrutacji na takich samych zasadach, jak
dziecko zapisywane do przedszkola po raz pierwszy.

W przypadku nieprzyjecia dziecka do nowego przedszkola, miejsce w dotychczasowym przedszkolu
nie jest dla niego zagwarantowane.

3. Dzieci zapisywane do przedszkola po raz pierwszy:

Nabor odbedzie sie z zastosowaniem systemu elektronicznego dostgpnego na stronie
www.lubliniec.przedszkola.vnabor.pl

Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca prowadzi si¢ na wniosek rodzicow dziecka. Termin
skladania wnioskow wyznacza sie od 12.03.2019r. do 26.03.2019r.

O przyjeciu dziecka do przedszkola nie bedzie decydowata kolejnos¢ sktadania wnioskow —
wszystkie wnioski ztozone w terminie bedg traktowane jednakowo.

Rodzice begda mogli ubiega¢ si¢ o miejsce dla swojego dziecka w maksymalnie trzech
przedszkolach. We wniosku o przyjecie rodzice wskazuja wybrane przedszkole wedlug swoich
preferencji w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanego. Placowka wskazana na pierwszej
pozycji we wniosku nazywana jest przedszkolem pierwszego wyboru.

Rodzice, ktorzy korzystaja z komputera i Internetu:

= wypelnig w systemie informatycznym wniosek o przyjecie dziecka,
= drukujg wypeliony wniosek i po podpisaniu, skladaja go w przedszkolu pierwszego
wyboru.


http://www.przedszkolalubliniec.pl/
http://www.lubliniec.przedszkola.vnabor.pl/
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Rodzice, ktorzy nie korzystaja z komputera i Internetu:
= pobierajg wniosek w dowolnym przedszkolu,

=  wypehiajg go odrgcznie i po podpisaniu sktadajg w przedszkolu pierwszego wyboru,
= informacje zawarte we wniosku wprowadza do systemu informatycznego dyrektor
przedszkola lub upowazniony pracownik przedszkola.

Podpisy obojga rodzicow dziecka sg potwierdzeniem zgodnosci informacji zawartych we wniosku ze
stanem faktycznym.

Do wniosku o przyjecie nalezy dotaczy¢ dokumenty/oswiadczenia potwierdzajace spetnianie
kryteriow, znajdujace si¢ w tabeli ponize;j.

Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
o$wiadczen. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oSwiadczenia” (art. 150
ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe).

Postgpowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli przeprowadza komisja rekrutacyjna,
powotana przez dyrektora przedszkola.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze:

- zada¢ od rodzicow przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte
w o$wiadczeniach (przewodniczacy wyznacza termin przedstawienia dokumentow),

- zwroci¢ si¢ do burmistrza o potwierdzenie okoliczno$ci zawartych w o§wiadczeniach.

Na podstawie spetnianych przez kandydata kryteriow kwalifikacyjnych komisja ustala kolejnosé
przyjec:

- w przypadku liczby kandydatow wickszej niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie kryteria okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy
Prawo oswiatowe, tzw. kryteria ustawowe,

- w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakonczeniu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na
drugim etapie brane s3 pod uwagg kryteria okreslone w Uchwale nr 327/XXXI/2017 Rady Migjskiej
w Lublincu z dnia 26 stycznia 2017r., znajdujace si¢ w tabeli ponize;j.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci w
formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia.

Przyjecie dziecka do przedszkola:

Aby dziecko zostalo przyjete rodzice sktadaja, w przedszkolu do ktérego dziecko zostalo
zakwalifikowane, dokument ,,Potwierdzenie woli przyjecia do przedszkola.” Nieztozenie dokumentu
w okreslonym terminie jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w tym przedszkolu, tym samym
dziecko nie zostanie ujete na liScie dzieci przyjetych.

Przydziat dzieci do wilasciwych oddzialéw nastapi po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego.
Organizacja oddziatow przedszkolnych (jednorodnych wiekowo lub mieszanych) uzalezniona jest od
liczby i1 wieku dzieci kontynuujacych edukacje przedszkolng i przyjetych w rekrutacji.

Liczba przyjetych dzieci nie moze by¢ wigksza niz liczba miejsc wynikajacych z warunkow
lokalowych.

Dzieci nieprzyjete do przedszkola:

Rodzic dziecka, ktére nie zostalo przyjete, moze wnioskowa¢ do komisji rekrutacyjnej
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola w terminie 7 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych.

Nastepnie Rodzic moze wnie$s¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z wychowania przedszkolnego dzieciom w
wieku 3-6 lat zamieszkatym na terenie Miasta Lublinca, wytacznie zgloszonym podczas rekrutacji
do wybranego publicznego przedszkola. Jezeli liczba dzieci bioracych udziat w rekrutacji
przewyzsza liczbe miejsc organizacyjnych w preferowanym przedszkolu publicznym, burmistrz jest
obowiazany pisemnie wskaza¢ rodzicom inne publiczne przedszkole lub przedszkole niepubliczne,
ktore moze przyja¢ dziecko.

Dzieci biorace udzial w rekrutacji na rok szkolny 2019/2020 rozpoczynaja wychowanie
przedszkolne od 01.09.2019r.

Od 01.09.2019r. decyzje o przyjeciu dzieci na wolne miejsca podejmowac beda dyrektorzy
przedszkoli. O przyjeciu dziecka decydowac bedzie kolejno$¢ zgtoszen do danej grupy wiekowe;.
Przez rodzicow rozumie si¢ rowniez opiekunow prawnych i rodzicéw zastgpczych.



Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
i postepowania uzupelniajacego, w tym terminy skladania dokumentéw
na rok szkolny 2019/2020 do publicznych przedszkoli
prowadzonych przez Gmin¢ Lubliniec

Terminy w Terminy
Lp. Rodzaj czynnosci postepowaniu W postepowaniu
rekrutacyjnym uzupekhiajacym
Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do
przedszkola wraz z dokumentami od 12.03.2019r. godz. 8:00 od 03.06.2019r. godz. 8:00
1 potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata
" | warunkow lub kryteriow branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym do 26.03.2019r. godz. 15:00 | do 06.06.2019r. godz. 15:00
(wybor maksymalnie trzech przedszkoli)
Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjna
wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola . .
i dokumentow potwierdzajqcych Spelnianie od 27.03.2019r. gOdZ. 8:00 od 06.06.2019r. godZ.lS.OO
przez kandydata warunkéw lub kryteriow
2. branych pod uwage w post¢powaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przew’oqmczq’cego komisji rekrutacyjnej do 10.04.2019r. godz. 15:00 | do 21.06.2019r. godz. 10:00
czynnosci, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy-Prawo o$wiatowe
Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow . .
3. zakwalifikowanych i kandydatow 15.04.2019r. godz. 15:00 25.06.2019r. godz. 9:00
niezakwalifikowanych
A Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli od 16.04.2019r. godz. 09:00 | od 26.06.2019r. godz. 8:00
przyjecia w postaci pisemnego oSwiadezenia | g 26 04.2019r. godz. 15:00 | do 28.06.2019r. godz. 12:00
Podanie do publicznej wiadomosci przez
5. komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow 30.04.2019r. 08:00 01.07.2019r. godz. 8:00
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
6 Sktadanie wnioskow o sporzadzenie do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
’ uzasadnienia odmowy przyjecia kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych
7 Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy do 5 dni od daty zalozenia wniosku o sporzadzenie
’ przyjecia uzasadnienia odmowy przyjecia
Ztozenie do dyrektora odwotania od
8 rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego uzasadnienia
" | wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy odmowy przyjecia
przyjecia
Rozstrzygnu;cm; przez dy}r e.1.<t0ra odwo.lan}a od do 7 dni od dnia zloZenia do dyrektora odwolania od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej - . .
9. rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy
przyjecia




Kryteria ustawowe brane pod uwage na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego

. . . Rodzaje Liczba
Lp. Nazwa kryterium Sposéb udokumentowania e ,
odpowiedzi | punktow
Kryteria podstawowe (ustawowe)
. . L . Tak 100 pkt
Wielodzietno$¢ rodziny Nic
1. kandydata oswiadczenie do Wniosku o przyjecie do przedszkola : 0 pkt
(3 1 wiecej dzieci) Odmawiam 0 pkt
odpowiedzi
orzeczenie o pot.rzebie kszta}cen’izfl specjalnego wydane Tak 100 pkt
ze wzgledu na niepelnosprawnos$é, orzeczenie Nic 0 ok
o0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub pxt
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
5 Niepelosprawno$é 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
’ kandydata zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. Odmawiam
511 z pézn. zm.). odvowicdzi 0 pkt
Oryginal, notarialnie po§wiadczona kopia albo urzegdowo poswiadczony P
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata
orzeczenie o pot'rzebie ksztalcen’izri specjalnego wydane Tak 100 pkt
ze wzgledu na niepelnosprawnos$é, orzeczenie Nic 0 okt
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub P
Nienet ., orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
3 . dlep © nosp(ria\'Nr}osc 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
‘ Jjednego z rodzicow zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. od .
kandydata 511 2 po3 mawiam 0 pkt
Z pozn. ?m:)~ . . . odpowiedzi p
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia po§wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata
orzeczenie o pot.rzebie ksztalcen’ierl specjalnego wydane Tak 100 pkt
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie Nic 0 ok
o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub pxt
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
4 Niepelnosprawnosé 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
" | obojga rodzicéw kandydata zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. Odmawiam
511 z pdzn. zm.). odpowiedzi 0 pkt
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony P
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata
orzeczenie o pot.rzebie ksztalcen’iail specjalnego wydane Tak 100 pkt
ze wzgledu na niepelnosprawnos$é, orzeczenie Nie 0 okt
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub P
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
5 Niepelosprawno$é 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
" | rodzenstwa kandydata zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. Odmawiam
511 z pézn. zm.). odpowicdzi 0 pkt
Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony P
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata
prawomocny wyrok sadu rodzi,nqego orz.ekajqcy rozwod lub Tak 100 pkt
separacje lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym Nie 0 okt
Samot h .| wychowaniu dziecka oraz niewychowaniu zadnego dziecka p
6. amotne WyChowywanie | w.qssnie z jego rodzicem.
kandydata w rodzinie Oryginat, notarialnie po$wiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony Odmawiam
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub odpowiedzi 0 pkt
wyciag z dokumentu kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem przez
rodzica kandydata
dokument pos'wiadczaia(cy objecie dziecka pieczg zastepezy Tak 100 pkt
zgodnie z ustawg z dnia 9.06.2011 r. o wspieraniu rodziny Nie 0ok
7 Objecie kandydata i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z p6zn. zm). pkt
: iecza zastepcz Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony .
p 4 epezd zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub Odmawlam 0 pkt
wyciag z dokumentu kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez odpowiedzi

rodzica kandydata




Kryteria dodatkowe brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego

Kryteria dodatkowe
Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata (w tym Ték 32 pkt
rodzic samotnie wychowujacy lub prawny opickun oswiadczenie na Wniosku Nie 0 pkt
samotnie wychowujacy), ktorzy pracuja/studiuja/ucza | o przyjecie do przedszkola Odmawiam
sic w trybie stacjonarnym. odpowiedzi 0 pkt
Rodzenstwo kandydata kontynuujace edukacje Tak 16 pkt
przedszkolna w roku szkolnym, na ktéry prowadzona | o$wiadczenie na Wniosku Nie 0 pkt
" | jest rekrutacja w przedszkolu pierwszego wyboru dla | o przyjecie do przedszkola Odmawiam
ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Lubliniec. odpowiedzi 0 pkt
Tak 8 pkt
Rodzenstwo  kandydata aplikujace w roku| , . . . ¢ D
. . . o$wiadczenie na Wniosku Nie 0 pkt
szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja do tego o przviecie do przedszkola : p
samego przedszkola. PrzyIe p Odmawiam
odpowiedzi 0 pkt
) ] o Tak 4 pkt
'Rodzma kandydata deE}C?. pod oplekg Ml,ej S.k 1°89 1 oswiadczenie na Wniosku Nie 0 pkt
Osrodka Pomocy Spotecznej, za wyjatkiem Swiadczen o przviecie do przedszkola
jednorazowych”. przyle P Odmawiam
odpowiedzi 0 pkt
Tak 2 pkt
Rodzina kandydata objeta nadzorem kuratorskim. osw1adcz?n1e na Wniosku Nie 0 pkt
o przyjecie do przedszkola Odmawiam
odpowiedzi 0 pkt
Korzystanie przez kandydata ze zorganizowanej Tak 1 pkt
formy opieki nad dzieckiem do lat 3 zgodnie z Ustawa Ni 0 pk
z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 | o§wiadczenie na Wniosku 1€ pxt
(Dz. U. z 2018r. poz. 603 z pdézn. zm.) w roku | o przyjecie do przedszkola Odmawiam
§zkolnym pgprzedzajqcym rok, na ktéry prowadzona odpowiedzi 0 pkt
jest rekrutacja.

* Wyjasnienia dotyczace kryterium ,,4. Rodzina kandydata bedaca pod opieka Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej, za wyjatkiem $§wiadczen jednorazowych.”

Rodzina bedaca pod opieka MOPS to rodzina, ktora korzysta:

- ze $wiadczen w oparciu ustawy o pomocy spolecznej - tym samym spetnia ustawowe kryterium
dochodowe. Kryterium to takze obowigzuje do przyznawania stypendium szkolnego (inaczej
pomoc materialna o charakterze socjalnym).

- ze wsparcia w formie ustugi asystenta rodziny (bez wzgledu na kryterium dochodowe)

- nie nalezy bra¢ pod uwage wyplacanych swiadczen m. in. 500+, rodzinnego.



